Proiectul privind Invétimantul Secundar (ROSE) UNITATEA DE MANAGEMENT
Schema de Granturi pentru licee AL PROIECTELOR

Beneficiar: Colegiul Economic Viilor CU FINANTARE EXTERNA
Titlul subproiectului: Calitate in Educatie pentru Viitor

Acord de grant Nr. 897/SGL/RI111/13.10.2020

PROCEDURA OPERATIONALA
PRIVIND
SELECTIA GRUPULUI TINTA - ELEVI-PROIECT ROSE

1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA, VERIFICAREA ST APROBAREA
EDITIEI/ REVIZIEI

Editia/ . . . <
Revizia Operatiunea Numele si prenumele Functia Data Semnatura
Elaborat Prof. Diaconu Gabriela Coordonator | Nolembrie
de grant 2020
.. - . . Presedinte | Noiembrie
Editia 1 Verificat Prof. Diaconu Gabriela CSCIM 2020
Director Noiembrie
Aprobat Prof. Nanu Petre 2020
. . Coordonator | Octombrie
Revizia 1 Elaborat Prof. Diaconu Gabriela de grant 2021
. . . Presedinte | Octombrie
Verificat Prof. Diaconu Gabriela CSCIM 2021
Aprobat Prof. Nanu Petre Director Octz%rgi) fe

2. SITUATIA EDITIILOR SI A REVIZIILOR iIN CADRUL EDITIILOR

Editia/ Revizia Componenta revizuita Data aplicarii
Editia 1 Procedura completa 01.11.2020
Revizia 1 Procedura 27.10.2021

3. LISTA DE DIFUZARE

Scopul | Ex.| Compar- . Nume si Data <
e < e . Functia .. .. | Semnatura
difuzarii | nr. timent prenume primirii
31 Aprobare 1 | Consiliul de Director Nanu Petre
' administratie
3.2 | Avizare 1 | Management | Director Nanu Petre
3.3 | Aplicare 1 Echipa de | Coordonator | Diaconu Gabriela
proiect de grant
3.4 Informarea | 1 | Echipade Coordonator | Diaconu Gabriela
' proiect de grant
35 Verificare | 1 | CSCIM Presedinte | Diaconu Gabriela
' CSCIM
3.5 | Evidenta 1 | Echipade Responsabil | Stoica Daniela




proiect cu baza de
date
. Responsabil
3.6 | Arhivare 1 ECh'Pa de cu baza de Stoica Daniela
proiect date

4. SCOP  Scopul prezentei proceduri este de:

- selectarea obiectiva, transparenta si nediscriminatorie a elevilor care vor face parte din grupul tinta
din cadrul proiectului privind invatamantul secundar ROSE —Calitate in Educatie pentru Viitor

5. DOMENIU DE APLICARE
5.1 Procedura se aplica elevilor Colegiului Economic Viilor;

5.2. Procedura va fi publicata pe site-ul scolii.
6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1.

6.2.
6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

OMEC nr. 5447/ 2020 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a

unitatilor de invatdmant preuniversitar

Legea educatiei nationale nr.1/ 2011 (cu modificarile si completarile ulterioare)

Legea nr. 53/ 2003 — Codul muncii (republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare)

Ghidul de implementare - schema de granturi pentru licee, 2018

Acordul de grant nr. 897/SGL/RI11/13.10.2020

Formularul de aplicatii

7. DEFINITII SI ABREVIERI

CNrt[.. Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
1| Procedura Prezentarea formalizata, 1n scris, a tuturor pasilor care trebuie urmati, a
operationala metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicare in vederea
realizarii activitatii, cu privire la succesiunea elementelor din cadrul
deruldrii procesului respectiv.
2 Editia unei Forma initiald sau actualizata a unei proceduri operationale, aprobata si
proceduri difuzata.
3 Revizia in cadrul Actiunile de modificare, adaugare, actualizare, suprimare a uneia sau a
editiei mai multor componente ale unei editii a procedurii operationale, actiuni
care au fost aprobate si difuzate.
Abrevierea Termenul abreviat
A Aprobare
Ah Arhivare
Ap Aplicare
CA Consiliul de Administratie
CEAC Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii
CSCIM Comisia pentru monitorizarea, coordonarea $i indrumarea metodologica a
dezvoltarii sistemului de control intern/ managerial
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D Decide

E Elaborare

Ev Evidenta

Ex Executa

1SJ Inspectoratul Scolar Judetean

ROF Regulamentul de Organizare si Functionare
ROI Regulamentul de Ordine Interioara
RP Responsabil de proces

SCT Secretariat

SS Secretar sef

\ Verificare

PO Procedura operationala

8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

8.1. Generalitati:

Prezenta proceduri este elaboratd in baza Proiectului pentru invitimantul Secundar, proiect
finantat conform Acordului de Imprumut nr. 8481-RO semnat intre guvernul Romaniei si Banca
Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare, in vederea indeplinirii obiectivelor subproiectului
Calitate in Educatie pentru Viitor.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunatatirea tranzitiei de la liceu la
invatamantul tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an universitar in institutiile finantate
n cadrul proiectului.

Obiectivele principale ale suproiectului Calitate in Educatie pentru Viitor, formulate in acord
cu obiectivele general al proiectului ROSE sunt urmatoarele:

Obiectivul general al proiectului: Cresterea performantelor scolare ale elevilor pentru o mai
bund integrare in Invatdmantul tertiar si pe piata muncii.

Obiectivul proiectului este In concordanta cu tintele si obiectivele strategice din PAS -
,,cresterea promovabilitatii la bacalaureat cu 20%”, conform PAS revizuit 2018, pagina 73,
aprobat in Consiliul de Administratie din 26.11.2018.

OS1) Cresterea gradului de participare a unui numar de cel putin 300 de elevi apartindnd

categoriilor defavorizate, la activitati de educatie remediala, in decurs de trei ani (cel putin 100

de elevi beneficiari n fiecare din cei patru ani);

0S2) Implicarea unui numar de cel putin 250 de elevi in activitati de dezvoltare personala intr-

o perioada de trei ani;

OS3) Dezvoltarea abilitatilor psiho-socio-emotionale ale unui numar de cel putin 300 de elevi
prin implicarea lor in activitati extracurriculare.

Activitdtile desfasurate 1n cadrul proiectului
I.1. Activitati remediale

Activitatea mentionata isi propune sd ofere suport pentru beneficiarii directi ai proiectului,
dupa cum urmeaza:
- Pentru elevii de clasa a 1X-a organizati in 6 grupe ( trei grupe de limba romana si trei grupe de
matematicd) a cte 15 elevi/ grupa, vor fi furnizate lunar cate 6 ore de educatie remediald/ grupa atat
la limba romana cat si la matematica, timp de 6 luni/ an, in fiecare an de proiect;
- Pentru elevii de clasa a X-a organizati in 6 grupe ( trei grupe de limba romana si trei grupe de
matematicd) a cate 15 elevi/ grupa, vor fi furnizate lunar cate 6 ore de educatie remediald/ grupa atat
la limba romana cat si la matematica, timp de 6 luni/ an, in fiecare an de proiect;
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- Pentru elevii de clasa a Xl-a organizati in 6 grupe ( trei grupe de limba romana si trei grupe de
matematicd) a cate 15 elevi/ grupa, vor fi furnizate lunar cate 6 ore de educatie remediald/ grupa atat
la limba romana cat si la matematica, timp de 6 luni/ an, in fiecare an de proiect;

- Pentru elevii de clasa a Xll-a organizati in 6 grupe ( trei grupe de limba romana si trei grupe de
matematicd) a cate 15 elevi/ grupa, vor fi furnizate lunar cate 6 ore de educatie remediala/ grupd atat
la limba romana cat si la matematica, timp de 6 luni/ an, in fiecare an de proiect.

- Pentru elevii de clasa a Xll-a organizati in 2 grupe a cate 15 elevi/ grupa, vor fi furnizate lunar
cate 6 ore de educatie remediala/ grupa la geografie, timp de 6 luni/ an, in fiecare an de proiect.

- Pentru elevii de clasa a Xll-a organizati intr-o grupa de 15 elevi, vor fi furnizate lunar cate 6 ore
de educatie remediala la stiinte socio-umane (logica, psihologie,), timp de 6 luni/ an, in fiecare an
de proiect.

In total, in fiecare an vor fi furnizate un numar de 972 ore/an de educatie remediala si pregatire
suplimentara, iar in trei ani vor fi furnizate 2916 ore.

1.2. Activitate de consiliere si dezvoltare personala

Aceastd activitate de indrumare in vederea cunoasterii de sine si integrarii in grup consta in
sesiuni individuale si/sau de grup in functie de nevoile estimate de psihologul care va investiga
grupul tintd constituit. In total se vor desfasura 8 ore/ luni, timp de 6 luni in fiecare an de proiect
rezultand 48 de ore/an, ceea ce inseamna ca in 3 ani se vor desfdsura 144 de ore. Selectia grupului
se va face conform unei proceduri cu respectarea particularititilor grupului tinta, cu ierarhizarea
nevoilor si cu incadrarea in buget.

Identitatea adolescentului se afla intr-un continuu proces de definire si auto-explorare care poate
duce la o stare de confuzie legata de rolul personal in mediul social. Adolescenta este o perioada de
,impulsivitate mai crescutd”, ,,implicare in comportamente de risc”, ,,cdutare de senzatii” iar unii
adolescenti pot fi mai predispusi spre aceste tipuri de comportamente.

Demersul de consiliere si psihoterapie de dezvoltare a abilitatilor socio-emotionale vizeazd in
principal urmatoarele aspecte: Restaurarea stimei de sine, Sprijinirea procesului de maturizare bio-
psiho-sociald, Sporirea increderii in ceilalti, Invingerea reticentei, Deculpabilizarea, Abordarea
depresiei si a anxietatii, Gasirea modelelor de identificare, Acordarea de sprijin existential.

Aceste activitati de dezvoltare a abilitdtilor socio-emotionale derulate prin proiect permit
reconfigurari atat la nivelul Eului (descoperirea si acceptarea de sine, reconstruirea sinelui), cat si la
nivelul personalitatii (ameliorarea imaginii publice, a relatiilor cu ceilalti, adoptarea unor
perspective diferite asupra lumii).

1.3. Excursii tematice

Vor fi vizitate obiective culturale, turistice, religioase si istorice pentru ca elevii sd-si dezvolte
perceptia culturald si pentru a nuanta prin cunoastere directa diferitele reprezentari culturale.

Scopul excursiilor de documentare este reprezentat de dezvoltarea unor aptitudini speciale,
antrenarea elevilor in activitati cat mai variate si bogate in continut, cultivarea interesului pentru
activitafi socio-economice si culturale, facilitarea integrdrii in mediul scolar, oferta unui suport
pentru reusita scolard in ansamblul ei, corelarea aptitudinilor cu atitudinile caracteriale. Excursiile
de documentare se desfasoara intr-un cadru informal, ce permite elevilor cu dificultdfi de afirmare
in mediul scolar sa reduca nivelul anxietatii si sd-si maximizeze potentialul intelectual.

In fiecare an de proiect va fi organizatdi céte o excursie tematicd.
I1. Participarea la evenimente cultural-artistice

Elevii din proiect vor participa in fiecare an de proiect la spectacole de teatru, film, opera,
operetd, evenimente sportive, concerte cu artisti consacrati, etc . Prin aceasta activitate se urmareste



.....

a valorilor perene si moderne cu care se identifica tinerii.

8.2. Etapele derularii selectiei:

a. Procedura va fi adusa la cunostinta elevilor, respectand procedurile de informare (
Consiliul Profesoral, site-ul scolii);

b. Stabilirea Comisiei de selectie a elevilor;

c. Depunerea dosarului de candidatura;

d. Selectia participantilor;

e. Afisarea rezultatelor.

8.3. Componenta dosarului de candidatura:
e  Cerere adresata directorului institutiei pentru Inscrierea la procesul de selectie — Anexa 1;
e  Formular individual de Tnregistrare — Anexa 2;
e  Acordul parintelui si consimtamantul privind datele personale — Anexa 3;
e  Angajament de participare — Anexa 4.

8.4. Criteriile selectiei:

o Selectia grupului tintd se va face cu respectarea principiului egalititii de sanse si
nediscrimindrii si se va realiza fard deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe criterii de
rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, gen sau orice alt asemenea criterii care pot conduce la acte
de discriminare direct sau indirect.

J Elevi apartinand grupurilor vulnerabile.

8.5. Comisia de selectie:

(1) Comisia are in componenta sa membrii dupa cum urmeaza:

e coordonatorul de grant in calitate de responsabil comisie: Director adj. prof. Diaconu
Gabriela Cristina

e consilierul educativ — prof. Stoica Daniela

e consilierul scolar — prof. Cristescu Rodica

e membri:

e dirigintii claselor IX- XII in calitate de membrii responsabili cu sprijinirea elevilor n
intocmirea dosarelor.

8.6. Pierderea calititii de elev din grupul tinta:

Calitatea de elev apartinand grupului tintd in cadrul subproiectului Calitate in Educatie
pentru Viitor (ROSE) se poate pierde in urmatoarele situatii:
° transferul la o alta unitate scolara,
o finalizarea studiilor liceale

9. Responsabilitati si raspunderi in derularea procedurii:



a. Directorul:
-aproba componenta echipei de selectie;
-asigura respectarea procedurii.
b. Consiliul de Administratie:
-avizeaza Comisia de selectie;
-avizeaza listele finale cu elevii selectati.
c. Echipa de proiect:

-elaboreaza procedura de selectie a grupului tint;
-informeaza elevii asupra derularii procedurii si a criteriilor de selectie.
d. Comisia de selectie:

-analizeaza si evalueaza dosarele de candidatura;
-alege elevii din grupul tinta.
e. Coordonatorul de grant:
-asigura respectarea procedurii;
-coordoneaza procesul de selectie.
f.  Responsabilul cu gestionarea bazei de date si a documentelor:
-participd la buna desfasurare a procesului de selectie;

-primeste si centralizeaza dosarele de candidatura.

Formulare/Anexe

ANEXA 1 - Cerere adresata directorului institutiei pentru inscrierea la procesul de selectie
ANEXA 2 - Formular individual de Tnregistrare;

ANEXA 3 - Acordul parintelui si consimtamantul privind datele personale;
ANEXA 4 - Angajament de participare
ANEXA 5 - Raport al comisiei de selectie

RESPONSABILITATI
Nr. crt. Compartimentul/
I 1 i \Y]
actiunea
0 1 2 3 4
1. Prof. Nanu Petre- A
director
2. Prof. Diaconu
Gabriela-director E \Y/ Ap
adjunct
3. Cadre Ap




didactice/CA

4. Responsabil  cu
baza de date Ah

10. INREGISTRARI

10.1.  Decizia directorului de numire a comisiei de selectie
10.2.  Dosare de Tnscriere
10.3.  Raportul comisiei de selectie

11. PERIODICITATE Prezenta procedura se aplica pentru desemnarea grupului tintd din cadrul

subproiectului ROSE Calitate in Educatie pentru Viitor, pentru anul 2 de implementare si este
supusa revizuirii ori de cate ori prevederile legale o impun.

DIRECTOR,

PROF. Nanu Petre




ANEXA'1

Proiectul privind Invétimantul Secundar (ROSE) UNITATEA DE MANAGEMENT
Schema de Granturi pentru licee AL PROIECTELOR }
Beneficiar: Colegiul Economic Viilor CU FINANTARE EXTERNA

Titlul subproiectului: Calitate in Educatie pentru Viitor
CERERE INSCRIERE

Domnule Director,

Subsemnatul/a et e see e e seeeneennn. NASCUL/E la data de
............................................. domiciliat in str.
U PSRUUPUIURUUURUURUS 1| SERPP , judet/sector............. posesor al B.I/C.L. seria........ nr.
.................. eliberat de la data
CNP.. ceeeereeeeeneeene. €mail L elev/a in clasa a .......... la Colegiul

Economlc V||Ior Bucurestl va rog sa-mi aprobati inscrierea la selectia elevilor pentru grupul tinta
din cadrul Proiectului ” Calltate in Educatie pentru Viitor”, proiect finantat din Schema de
Granturi pentru Licee — Proiect privind Invatamantul Secundar (ROSE).

Componenta dosarului de candidatura:

- Cerere adresata directorului institutiei pentru participarea la selectie;

- Formular individual de Tnregistrare;

-Acordul parintelui si consimtamantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal a elevului si
parintelui /tutorelui

- Angajament de participare

Semnatura elev/a, Semnatura parinte/tutore, Data,



ANEXA 2

Proiectul privind Invatamdntul Secundar (ROSE) UNITATEA DE MANAGEMENT
Schema de Granturi pentru licee AL PROIECTELOR §
Beneficiar: Colegiul Economic Viilor CU FINANTARE EXTERNA

Titlul subproiectului: Calitate in Educatie pentru Viitor
FORMULAR INDIVIDUAL DE INREGISTRARE iN GRUPUL TINTA

|. Informatii personale
I.1 Numele si prenumele. ... ... .o e
telefon..........coooviiiiiiiiii, e mail.......ooii

L2 Clasa.....ccceevinnninnnnns

1.3 Data nasteriic....cccoveviiiieiiniiiiiiiiiiiiiiiieiiecnnnn,

1.4 Nationalitatea........c.ccoeviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineennn

I1. Elevul se incadreazi intr-unul sau mai multe din criteriile urmitoare:
(se va completa de cétre diriginte)

Nr | Categoriile din care pot face parte elevul/a Se vor bifa
crt criteriile in care
se incadreaza
1. Elevii de etnie roma
2. Elevii cu dezabilitati
3. Elevii care provin din familii monoparentale
4. Elevii in risc de abandon
S. Elevii proveniti din familii fara venituri
6. Elevii ai caror parinti sunt plecati in straindtate
7. Elevii proveniti din familii dezorganizate
8. Elevi care doresc sa participe la activitati privind dezvoltarea
personald si cresterea stimei de sine
9. Elevi care doresc isi imbunatateasca rezultatele scolare
Diriginte,(nume, prenume) Elev,(nume, prenume)
Semnatura, Semnatura,



ANEXA 3

Proiectul privind Invétimantul Secundar (ROSE) UNITATEA DE MANAGEMENT
Schema de Granturi pentru licee AL PROIECTELOR }
Beneficiar: Colegiul Economic Viilor CU FINANTARE EXTERNA

Titlul subproiectului: Calitate in Educatie pentru Viitor

Acordul parintelui si consimtamantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal a
elevului si parintelui /tutorelui

Subsemnatul/(a), e , parintele elevului
.......................................... avand CNP domiciliat/a in
................................. St e M i @Peeeeenn, tel fix
............................................. , tel mobil ... email ............. ca parinte
beneficiar /a al/a proiectului........cccceeeeeveeennnnnns precum si subsemnatul/a
.............................................................................. elev/a al Colegiului Economic Viilor avand CNP
............................................ , domiciliat/a In .....coovevevvveeiiieeciieenee SE ey, N, tel
FIX oo, ctelmobil o LMl

Declaram prin prezenta cd am fost informati privind obligativitatea de a furniza datele
noastre personale cu respectarea dispozitiilor legale.

Declar cd sunt de acord ca datele personale ale copilului meu (ale mele), precum si
materialele rezultate in urma activitatilor (fotografii, filmari video etc.), sa fie utilizate in scopul
proiectului sus mentionat pe internet, site-ul scolii, site-ul proiectului, retele de socializare.

Declar ca sunt de acord ca datele personale ale fiului/ fiicei mele (ale mele), sa fie utilizate
in scopul proiectului sus-mentionat. Inteleg ci orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea
informatiilor in scopul de a obtine avantaje patrimoniale sau de orice altd naturd este pedepsita
conform legii, declar cad nu am furnizat informatii false si documentele prezentate si imi asum
responsabilitatea datelor continute in dosarul de selectie, garantand ca datele furnizate sunt actuale,
reale, corecte si complete si md angajez cd, in eventualitatea modificarilor survenite in datele
personale care fac obiectul dosarului de candidatura depus (reinnoirea cartilor de identitate,
schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu etc.), sd anunt echipa proiectului si sa aduc o
copie a actelor doveditoare.

Nume si prenume parinte, Nume si prenume elev,
Semndtura parinte, Semnéturd elev,
Data:
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ANEXA 4

Proiectul privind Invétimantul Secundar (ROSE) UNITATEA DE MANAGEMENT
Schema de Granturi pentru licee AL PROIECTELOR }
Beneficiar: Colegiul Economic Viilor CU FINANTARE EXTERNA

Titlul subproiectului: Calitate in Educatie pentru Viitor

Angajament de participare

SUbSeMNAUI/(A), ..occvveevreeciieeiee e ,avand CNP ...
domiciliat/a In .......cceveveiireieeneene, SEE. ettt jud/sectorul.........ccoeveiinennnnn,
nr. ... ap...... tel FiX v, ctel mobil e E-MAIl covvviiiiiiec e

prin prezenta imi exprim dorinta de a participa in cadrul Proiectului Calitate in Educatie pentru
Viitor, proiect finantat din Schema de Granturi pentru Licee - Proiect privind Invitimantul
Secundar (ROSE).

De asemenea, declar pe propria raspundere ca am fost informat/a privind conditiile de
candidatura si de desfasurare a Proiectului Calitate in Educatie pentru Viitor si, in eventualitatea ca
voi fi selectat/a sa particip, mad angajez sa respect toate cerintele proiectului, sd particip la toate
activitatile care imi revin si sd intocmesc toate documentele solicitate de catre responsabilii din
cadrul proiectului.

Data, Semnatura,
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ANEXA 5

Proiectul privind Invatamdntul Secundar (ROSE) UNITATEA DE MANAGEMENT
Schema de Granturi pentru licee AL PROIECTELOR §
Beneficiar: Colegiul Economic Viilor CU FINANTARE EXTERNA

Titlul subproiectului: Calitate in Educatie pentru Viitor

RAPORT
AL COMISIEI DE SELECTIE A ELEVILOR DIN GRUPUL TINTA DIN CADRUL
SUBPROIECTULUI ” Calitate in Educatie pentru Viitor

Subsemnatul/a.............coennne. , presedinte al Comisiei de selectie elevilor care doresc sa
faca parte din grupul tinta a subproiectului ” Calitate in Educatie pentru Viitor” (ROSE) de la
Colegiul Economic Viilor, impreuna cu prof. .........cceevevveviieienieieennens s PIOT e, ,
membri ai comisiei, am desfasurat in pericada ..........ccccoiiiiiiiiiiiniiinienee urmatoarele
activitati:

e am preluat solicitarile (si documentele anexate), inregistrate la secretariatul unitatii de
catre elevii care au solicitat sa faca parte din grupul tintd a subproiectului ” Calitate in Educatie
pentru Viitor” (ROSE);

e am verificat dosarele elevilor si am ierarhizat elevii conform criteriilor stabilite la
nivelul unitatii de invatdmant, in ordinea descrescatoare a punctajelor;

In baza documentelor anexate solicitarilor, am concluzionat urmatoarele:

Elevii care vor face parte din grupul tinta sunt:

Comisia de selectie:
Responsabil:

Secretar:

Membri:
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